	[image: image1.png]


LĐLĐ QUẬN TÂN BÌNH

CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC

Số: 42/HD - CĐGD
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Tân Bình, ngày 04  tháng 5  năm 2017


HƯỚNG DẪN 

Báo cáo sơ kết 01 năm thực hiện Chỉ thị 05 – CT/TW về tiếp tục đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Thực hiện Kế hoạch số 10/KH-CĐGD ngày 14/02/2017 của CĐGD quận Tân Bình về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, Ban Thường vụ Công đoàn Giáo dục quận Tân Bình đề nghị CĐCS các trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở (công lập và ngoài công lập) và đơn vị trực thuộc báo cáo sơ kết 01 năm thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo các nội dung sau:
	Nội dung
	Đánh giá của đơn vị
	Có
	Không

	1. Có phối hợp với chính quyền phổ biến chủ đề tư tưởng “Đoàn kết - Hội nhập; Xây dựng quan hệ lao động hài hòa, tiến bộ, ổn định” và "Tôn trọng dân, vì dân phục vụ không"?

	
	

	2. Về công tác tuyên truyền, đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
	2.1 Có quán triệt trong CBNGNLĐ về mục đích, yêu cầu, những nội dung quan trọng của Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh không? 
	
	

	
	2.2 Có tuyên truyền sâu rộng các chuyên đề về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong CBNGNLĐ; gắn với việc đẩy mạnh học tập chính trị cơ bản trong CBNGNLĐ không? Khi nào? Bao nhiêu người tham gia?
	
	

	
	2.3 Có hướng dẫn CBNGNLĐ xây dựng kế hoạch cá nhân thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh không? Bao nhiêu người thực hiện?
	
	

	
	2.4 Khi xây dựng kế hoạch cá nhân CBNGNLĐ có đề ra nội dung làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh thật thiết thực gắn với công việc hàng ngày, trong quan hệ với nhân dân, với đồng nghiệp, thể hiện bằng lời nói, việc làm, hành động cụ thể của mỗi người không?
	
	

	
	2.5 Có lưu ý gắn “xây” với “chống”, chủ động thực hiện công tác “tự phê bình” và “phê bình”, uốn nắn các hình thức lệch lạc, thiếu gương mẫu, triển khai thực hiện không nghiêm túc Chỉ thị 05-, CT/TW của Bộ Chính trị không?
	
	

	3. Xây dựng và thực hiện những chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
	3.1 Có xây dựng hoặc bổ sung những chuẩn mực đạo đức của CBNGNLĐ cần gắn với những chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của ngành (đạo đức nhà giáo) không?
	
	

	
	3.2 Có phối hợp với Đoàn thanh niên cùng cấp thực hiện các hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống cho đoàn viên công đoàn trong độ tuổi thanh niên theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong giờ sinh hoạt dưới cờ, NGLL không?


	
	

	4. Về trách nhiệm cán bộ lãnh đạo chủ chốt, người đứng đầu các cấp.
	4.1 Có triển khai Nghị định 157 của Chính phủ về việc Quy định chế độ trách nhiệm đối với người đứng đầu cơ quan,tổ chức,đơn vị của Nhà nước trong thi hành nhiệm vụ,công vụ không?
	
	

	
	4.2 Có phổ biến Quy định 101-QĐ/TW của Ban Bí thư về “Trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp” không?
	
	

	5. Về công tác đưa việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh thành một nội dung sinh hoạt thường xuyên gắn với thực hiện chương trình hành động của cấp ủy 
	5.1 Có đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào sinh hoạt định kỳ của tổ chức công đoàn không?


	
	

	
	5.2 Có lấy kết quả tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là một trong những tiêu chuẩn đánh giá, bình xét, phân loại đoàn viên và tổ chức công đoàn không?


	
	

	
	5.3 Tư tưởng chính trị, tâm lý, tinh thần làm việc của đội ngũ có ổn định không? Nếu có thì vấn đề gì đã tác động?
	
	

	6. 6.Phòng, chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; đấu tranh chống các âm mưu chống phá, xuyên tạc, phủ nhận giá trị của tư tưởng, đạo đức, phong cách Chủ tịch Hồ Chí Minh.
	6.1 Có phối hợp với chính quyền phổ biến và tổ chức thảo luận 27 biểu hiện suy thoái, trong đó 9 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị; 9 biểu hiện suy thoái về đạo đức, lối sống; 9 biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá" trong nội bộ với CBNGNLĐ không?
	
	

	
	6.2 Kiên quyết đấu tranh chống các âm mưu, hành động chống phá, xuyên tạc, bịa đặt nhằm phủ nhận giá trị của tư tưởng, đạo đức, phong cách Chủ tịch Hồ Chí Minh, xuyên tạc hình ảnh, phủ nhận những cống hiến to lớn của Bác đối với đất nước, dân tộc Việt Nam và đối với phong trào hòa bình, dân chủ trên thế giới không? Bao nhiêu trường hợp?
	
	

	
	6.3 Đơn vị có phê bình, uốn nắn cá nhân có những nhận thức lệch lạc, các việc làm thiếu gương mẫu, nói không đi đôi với làm trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh không? Bao nhiêu trường hợp? 
	
	

	7. Về công tác sơ kết, tổng kết, biểu dương điển hình tiêu biểu học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
	7.1 Đơn vị có thực hiện sơ kết và biểu dương tập thể, cá nhân điển hình tiêu biểu học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh không? Thời gian thực hiện? 
7.2 Có bao nhiêu gương tổ, cá nhân điển hình làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh ở đơn vị? Có giới thiệu gương điển hình về CĐGD quận Tân Bình không?
	
	

	8. Về gương Tự học – tự rèn hoàn thành trong năm 2015 và 2016 
	STT

Họ và tên

Chức vụ

Tốt nghiệp ĐH hay Cao học? Trường nào?

Năm tốt nghiệp? Xếp loạt tốt nghiệp?

(Chỉ báo cáo trường hợp tốt nghiệp Đại học hoặc bảo vệ luận văn Thạc sĩ đạt loại Giỏi trở lên)


Trên đây là hướng dẫn báo cáo của Ban Thường vụ Công đoàn Giáo dục quận Tân Bình về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đề nghị BCH CĐCS các trường MN, TH, THCS (công lập và ngoài công lập) và đơn vị trực thuộc thực hiện tốt báo cáo./.
	Nơi nhận:

- CĐGD thành phố;

- LĐLĐ quận;

- BCH, UBKT Công đoàn Giáo dục;

- CĐCS MN, TH, THCS và trực thuộc;

- Lưu.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ
CHỦ TỊCH

(đã ký)

Nguyễn Thanh Tần
	
	





